
สรุปการประชุมคณะกรรมการบริหาร โรงพยาบาลหนองมะโมง 
ครั้งท่ี  1 / 2562 

วันที่  16  มกราคม  พ.ศ. 2562  เวลา ๑๓.0๐ – ๑๖.00 น. 
ณ  หองประชุมโรงพยาบาลหนองมะโมง 
…………………………………………………………. 

 
ผูมาประชุม  

1. นพ.มนตรี   หนองคาย ผูอํานวยการฯ   ประธานกรรมการ   
2. นพ.ไกร   กุณฑลกิติเดช นายแพทยชํานาญการ  กรรมการ   
3. นางบุณฑริกา   วรรณกลึง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ กรรมการ   
4. นายสมเกียรติ   อุทัยวงษ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ กรรมการ   
5. นางสาวสิรินทร   นาถอนันต เภสัชกรชํานาญการ  กรรมการ   
6. นางสาวณัฐชยา  อารีไทย        ทันตแพทยชํานาญการ  กรรมการ 
7. นางสาวพิมพชนา  รัฐรวีสทิธิ์ นักรังสีการแพทยปฏิบัติการ กรรมการ 
8. นางสุพัตรา       สวุรรณศิริ นักเทคนิคการแพทยชํานาญการ เลขานุการคณะกรรมการ  

 
ผูเขารวมประชุม  

1. นางพรศรี     ขจรพันธ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
2. นางสมมารถ     แสงแกว พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
3. นางอมรศิริ      อุทัยวงษ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
4. นางสาวนิรชา   มะลิทอง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
5. นายวิทยา       จันทโรจน นักวิชาการคอมพิวเตอร 
6. นางสาวณิชมน  มณีรอด นักกายภาพบําบัด 
7. นางสาวธนพร  อินทรกลัด แพทยแผนไทย 
8. นางสาวณภัทร  ตายธานี จพ.ธุรการชํานาญงาน 
9. นางสาวกรกนก  ดีวัน  จพ.การเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 

 
เปดประชุม เวลา 13.30 น. 
วาระที่ 1 เรื่องที่แจงใหท่ีประชุมทราบ 

1.1 เนื่องจากคณุสยาม  ทองเปรม ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ ปฏิบัติหนาที่ หัวหนา
กลุมงานบริหารทั่วไป ยายไปปฏิบัติหนาที่ที่ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท ตั้งแตวันท่ี 16 
มกราคม 2562  ดังนั้น โรงพยาบาลหนองมะโมงจึงตองมีการปรับโครงสรางการบริหารงาน โดย
เพ่ิมผูบริหารรุน 2 ไดแก หัวหนาฝาย/หัวหนางานอ่ืนๆ เปนคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาล ซึ่ง 
รายชื่อคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลหนองมะโมง มีดังตอไปนี้ 
1) นพ.มนตรี   หนองคาย  ผูอํานวยการฯ      
2) นพ.ไกร   กุณฑลกิติเดช  นายแพทยชํานาญการ   
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3) นางบุณฑริกา      วรรณกลึง  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ    
4) นายสมเกียรติ      อุทัยวงษ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ    
5) นางสาวสิรินทร    นาถอนันต  เภสัชกรชํานาญการ     
6) นางสาวณัฐชยา    อารีไทย         ทันตแพทยชํานาญการ   
7) นางสาวพิมพชนา  รัฐรวีสิทธ์ิ  นักรังสีการแพทยปฏิบัติการ  
8) นางสุพัตรา         สุวรรณศิริ  นักเทคนิคการแพทยชํานาญการ   
9) นางพรศรี        ขจรพันธ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
10) นางสมมารถ      แสงแกว  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
11) นางอมรศิริ       อุทัยวงษ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
12) นางสาวนิรชา    มะลิทอง  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
13) นายวิทยา        จันทโรจน  นักวิชาการคอมพิวเตอร 
14) นางสาวณิชมน   มณรีอด  นักกายภาพบําบัด 
15) นางสาวธนพร    อินทรกลัด  แพทยแผนไทย 
16) นางสาวณภัทร   ตายธานี  จพ.ธุรการชํานาญงาน 
17) นางสาวกรกนก  ดีวัน  จพ.การเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 

   การประชุมคณะกรรมการบริหารตองมีคณะกรรมการกึ่งหนึ่ง และใหคุณณภัทร ตายธานี  
ทําหนาที่จัดทําวาระการประชุม และบันทึกการประชุม เสนอผูอํานวยการโรงพยาบาลเห็นชอบ และสง 
รายงานการประชุมเขา Line กลุมคณะกรรมการบริหารฯภายใน 7 วันกอนวันประชุม 
1.2 ใหจัดทําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารฯ เสนอนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดเพ่ือลงนาม 
1.3 ใหจัดทําคําสั่งแตงตั้ง นางบุณฑริกา  วรรณกลึง ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ปฏิบัติหนาที่

หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
1.4 ใหงานพัสดุติดตามคําสั่งหัวหนาเจาหนาที่ จากสํานักงานคลังจังหวัดชัยนาท 
1.5 ใหกลุมงานบริหารทั่วไปจัดทํามาตรฐานเวลาปฏิบัติงานและระเบียบการลาประเภทตางๆ 

ประชาสัมพันธใหบุคลากรในโรงพยาบาลรับทราบและถือปฏิบัติ 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 

วาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว 
-  ไมมี      - 

 
วาระที่ 3 เรื่องของกลุมงาน/งานตาง ๆ  

3.1 งานสารบรรณ : ปจจุบันใชสารบรรณอิเลคทรอนิกส  (E-Office ) ถาเอกสารไมผานระบบ  
      E-Office ถือวาไมรับทราบ  และเนื่องจากเอกสารที่ตอง print จากระบบมีจํานวนมาก จึงให 
      งานสารบรรณใชเครื่องพิมพ Lacer ในการพิมพเอกสาร 
 
 

3/3.2 งานบุคคล... 



-3- 
 

  3.2 งานบุคคล 
              3.2.1 ตองมีการ Update ฐานขอมูลบุคลากรใหเปนปจจุบัน  และควรวางระบบ  HRP :  

        การวางแผนสรรหา ,HRM: การจัดการคน, HRD: การพัฒนาบุคลากร 
              3.2.2 Happinomiter มอบคณุณภัทร เปนผูรับผิดชอบ และใหมีการวิเคราะหขอมูลดวย 
              3.2.3 กรณีที่บุคลากรจะลาออกตองพบผูอํานวยการเปนการสวนตัว 
              3.2.4 หัวหนาฝาย/หัวหนางาน ตองกําหนด KPI เพ่ือประกอบการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน 
              3.2.5 โรงพยาบาลมีการวางแผนจะใชเครื่องสแกนลายนิ้วมือกอนเขาปฏิบัติงาน 

3.3 งานการเงินและบัญชี 
              3.3.1 การประเมินทางการเงนิและบัญชี ผูอํานวยการตองการใหนักบัญชีสามารถวิเคราะห 

         บัญชีได  และใหรายงานสถานการณการเงนิของโรงพยาบาลทุกครั้งท่ีประชุม 
3.3.2 ใหคุณสุพัตราและคุณวิทยา มาชวยดูเรื่องการบริหารจัดการทางการเงินและบัญชี   
         เรียนรูและนําไปจัดทาํ Dachboard 
3.3.3 อํานาจการสั่งจาย ใหเซ็นชื่อโดยผูอํานวยการ และคุณสิรินทร  

3.4 งานพัสดุ 
   3.4.1 แตงตั้งคณุสมมารถ  แสงแกว พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ เปนเจาหนาที่  และ  

         แตงตั้งคณุบุณฑริกา  วรรณกลึง เปนหัวหนาเจาหนาที่ 
   3.4.2 การอนุมัติจายเงินบํารุงเพ่ือซื้อครุภัณฑ/สิ่งกอสราง ตองเขาคณะกรรมการบริหาร 

         จึงจะจายเงินได 
   3.4.3 ปงบประมาณ 2562 โรงพยาบาลหนองมะโมงไดรับจัดสรรงบลงทุน(คาเสื่อม) 

         เพ่ือจัดซื้อรถยนตดับเบ้ิลแค็บ ขับเคลื่อน 2 ลอ ขนาดกระบอกสูบไมนอยกวา  
         2000 ซีซี  ในวงเงิน 729,000 บาท งานพัสดุไดจัดทําแผนจัดซื้อในระบบ e-Gp  
         เรียบรอยแลว รอ สปสช.โอนเงินมาก็ดําเนินการจัดซื้อไดทันที 

  3.5 งานบริหารทั่วไป 
   3.5.1 งานซอมบํารุง ใหมีทะเบียนคมุ อะไรซอมได อะไรที่ซอมไมได และที่ตองสงซอม 

         ภายนอก และใหกําหนดระยะเวลาแลวเสร็จดวย 
3.5.2 งานยานพาหนะ ใหคุณณภัทรเปนผูควบคุมดูแล การใชรถยนตราชการตองเปนไป 
         ตามระเบียบ พนักงานขับรถฯตองดูแลรถที่รับผิดชอบ เขาศูนยบริการเช็ครถ/ 
         เปลี่ยนยางตามระยะ ใหมีการติดตั้ง Safety Belt ในรถพยาบาลทุกคัน และตอง 
         ดูแลรถใหพรอมใชตลอดเวลา  หามนํารถราชการไปใชสวนตัว  
3.5.3 โครงการปองกันและระงับอัคคีภัยปงบประมาณ 2562 คุณบุณฑริการับผิดชอบ 
3.5.4 งานสวน ใหคุณสุพัตราชวยควบคุมดูแลคนสวน 
3.5.5 งาน ITA และ EIA ใหคุณบุณฑริกา รับผิดชอบ 
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3.5.6 งาน ITA EB 25 ตองมีการกําหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจาหนาตามคูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน ที่แสดงถึง 
วิธีการตรวจสอบ ขั้นตอนการตรวจสอบ และกําหนดกลไกการกํากับติดตามอยางตอเนื่อง 
ซึ่งกลุมงานบริหารทั่วไปไดจัดทํากรอบแนวทางการตรวจสอบการปฏิบัติของเจาหนาที่
ตามคูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานเรียบรอยแลว จึงขอแจงใหทุกกลุมงานปฏิบัติตาม
อยางเครงครัด  
3.5.7 งาน ITA EB 26 ตองมกีารเผยแพรกระบวนการอํานวยความสะดวกหรือการ
บริการประชาชนดวยการแสดงขั้นตอน ระยะเวลาที่ใช จึงขอมอบหมายใหทุกจุดงาน 
จัดทํา Flow การใหบริการ  ติดไวที่หนาแผนก โดยตองแสดงขอมูลดังตอไปนี้ 
 1) ประเภทงานบริการ 

2) ขั้นตอน 
3) ระยะเวลาที่ใช 

3.5.8 งานพิธีการ มอบหมายคุณพิมพชนา คุณธนพร และคุณณชิมน ไดแกงานตอไปนี้ 
    - งานราชพิธีตางๆ 
    - งานปใหม 

- งานทาํบุญโรงพยาบาล 
    - งานสงกรานต รดน้ําดําหัว 
    - งานเลี้ยงรับ-สงเจาหนาที่เกาและใหม  
   3.5.9 ขออนุมัติเงินจายคาครุภัณฑ ดังรายการตอไปนี้  
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รายการ ชื่อผูขาย จํานวนเงิน หมวดเงิน 
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ บริษัท ทีซี รีนิวอะเบิ้ล เอ็นเนอรยี่ 116,500.93 งบบํารุง 
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ บริษัท ทีซี รีนิวอะเบิ้ล เอ็นเนอรย่ี 49,928.97 งบบํารุง 
ครุภัณฑการแพทย บริษัท เอ็มที อุปกรณการแพทย จํากัด 36,210.00 งบบํารุง 
ครุภัณฑการแพทย บริษัท เอ็มที อุปกรณการแพทย จํากัด 26,630.00 งบบํารุง 
ครุภัณฑการแพทย บริษัท เอ็มที อุปกรณการแพทย จํากัด 40,600.00 งบบํารุง 
ครุภัณฑคอมพิวเตอร หางหุนสวนจํากัด เจ เอส คอมพิวเตอร 14,160.00 งบบํารุง 

ครุภัณฑกอสราง นายวันชัย  ทรัพยพวง 8,450.00 งบบํารุง 

ครุภัณฑงานบานงานครัว บริษัท เฮง2528 จํากัด 22,000.00 งบบํารุง 

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ ศนูยอิเลคทรอนิคและคอมพิวเตอร 29,500.00 งบบํารุง 

ครุภัณฑสํานักงาน 
 

บริษัท เฮง2528 จํากัด 
 

6,500.00 
 

งบบํารุง 
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3.6 งาน IT : มีการดําเนินการ Digital Transformation ดังนี้ 

    - Paper less 
    - นํา IT เขามาชวยในการปฏิบัติงานมากข้ึน ไดแก การตรวจสอบสิทธิ   

  การตรวจสอบใบสั่งยา 
    - วางแผน นําโปรแกรม Express มาใชในงาน Back Office  ขณะนี้อยูในขั้นตอน 

            รอการอนุมตัจิากกระทรวง ICT 
    - Innovation    
 มติท่ีประชุม : รับทราบ                                          

 

วาระที่ 4 เรื่องพิจารณา  
  -ไมม-ี 

 

วาระที่ 5 เรื่องอื่นๆ 
  5.1  การดูแล Line กลุม  กําหนดใหมี admin ของ Line กลุม ดังนี้ 
   - กลุม รพ.หนองมะโมง  : คุณกัลยา    วองเกษกิจ 
   - กลุมคณะกรรมการบริหารฯ : คุณวิทยา   จันทโรจน 
   - กลุมหองเรียนพยาบาล  : คุณอมรศิริ อุทัยวงษ 
   - กลุมพยาบาล รพ.หนองมะโมง : คุณอมรศิริ อุทัยวงษ  
   ทั้งนี้ให admin มีอํานาจในการพิจารณานําคนเขา/ออกจากกลุม 
  5.2 เว็บไซด รพ.หนองมะโมง มอบหมายคุณสุพัตราดูแลเรื่องการประชาสัมพันธโรงพยาบาล  

      รวมทั้งการตอบคําถามผูรับบริการ 
  5.3 การรักษาความปลอดภัยของขอมูล ควรมีการสํารองขอมูล จัดทํา Password และตองดูแลให 
                           เครื่องสํารองไฟสามารถใชงานไดตลอดเวลาเพ่ือปองกันปญหากรณีไฟฟาดับ 
  5.4 การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ กรณทีี่พนักงานหองบัตรติด case X-ray ถามีผูปวยมายื่น 
                           บัตรเรงดวนใหพนักงานขับรถทําบัตรแทนไปกอน 
  5.5 เงนิกองทุนพัฒนาโรงพยาบาล ใหจัดทําใหถูกระเบียบ 
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